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La Universidad de Chile

Con 174 anos de historia, la Universidad de Chile es la institucion publica de
educacion superior mas grande del pais y considerada una de las mejores
universidades de América Latina.

31.457 estudiantes de pregrado
70 programas académicos
56 titulos profesionales

14 licenciaturas (bachilleratos)
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Una Universidad para Chile

El compromiso de nuestra Universidad con la sociedad chilena es de formar
profesionales que contribuyan y sirvan al desarrollo de la Nacion.

Para ello son vitales fomentar el pluralismo, la diversidad, la libertad de
pensamiento y el analisis critico.

Una Universidad de Chile que construya Chile
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¢Porqué el SUA?

Sistema articulado
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¢Porqué el SUA?
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Integracion con todo el
pais



¢Porqué el SUA?

Confianzay
transparencia
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El Rol de DEMRE

Que quién organiza la seleccion sea un
organismo técnico-académico da confianza a
las comunidades universitarias, garantiza
transparencia, y permite considerar elementos
que apoyan el trabajo de insercion a la Vida
Universitaria.

Por ejemplo:

* IDEMES

* BD Centralizada

* Nuevas formas de considerar habilidades
no-cognitivas
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Admisiony Seleccion

Respecto a su admision, la Universidad de
Chile es una institucion altamente
selectiva.

Puntaje minimo: 600 puntos ponderados
(escala 150-850)

Preferencias: Solo las primeras cuatro
preferencias

Estos factores son definidos por cada
universidad y responden a su propio
contexto.
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Admisiony Seleccion

De un universo de 114.810 postulantes
validos:

17.910 postulaciones validas
11.238 en 12 preferencia

19,55% en 12 pref. sobre 600
26,78% en 12 pref. sobre 750
27,10% en 12 pref. sobre 800
35 de 163 puntajes nacionales
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Admisiony Seleccion

Medicina es una de las carreras con mayor
numero de postulantes en todo el sistema:

1.642 postulantes validos para 165
vacantes: casi 10 postulantes por cada
cupo.

Puntaje de corte: 785,80 puntos

Ubicado dentro del 1% mejor de todos los
postulantes.
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Admisiony Seleccion

Sin embargo, existen otras carreras que no
estan en la misma situacion.

Pedagogia en Educacion Parvularia
matriculd 26 estudiantes, llegando al
puntaje minimo de 600 puntos.

¢ Como compatibilizar ambas realidades
dentro de una misma universidad?
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Parametros de Admision

B
(s

Promedio de
Rankin PSU Lenguaj P PSU Historia .
Notas de Ed. ALAIZE o glfaje SU . y PSU Ciencias
. Notas y Comunic. Matemat. Cs. Soc.
Media
Antecedentes académicos Pruebas Obligatorias Pruebas Opcionales
NEM RANK LYC MAT HIST CIE
Derecho 20% 20% 25% 10% 25% 0%
Medicina 10% 30% 10% 25% 0% 25%
Ingenieria 10% 20% 10% 45% 0% 15%
Psicologia 20% 20% 25% 20% 15%
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Gestion de Parametros de Admision

En un sistema tnico y articulado como el SUA, los Parametros de Admision (vacantes,
ponderaciones, requisitos, etc.) son herramientas clave de las instituciones para
configurar sus aulas.

A través de la experiencia, los analisis de resultados previos y simulaciones, es posible
determinar qué factores modificar para alcanzar los objetivos esperados.

Algunos efemplos:

 Disminuir Ia relevancia de las pruebas de seleccion y aumentar la de indicadores de
desemperio académico historico puede mejorar la participacion femenina o de grupos
viinerables.

 Exigir pruebas adicionales o maximo de preferencias permite seleccionar mejor y
potenciar la retencion
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Gestion de Parametros de Admision

Una de las herramientas mas dtiles es la OCO000000000
definicion de sobrecupos, que permiten 0000000000,
una gestion mas eficiente de la 00000 00000¢
convocatoria a matricula. 0000000000

Son cupos adicionales que se agregan a

las vacantes formales, de forma tal que OOOOOOOOOO
?ean cionvqcados y completeq Ials vaca:jntes 0000000000
™ 0000000000

0000000000
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Calendario Anual

MAYO

JULIO

AGOSTO

SEPT.

Primera publicacion de carreras y ponderaciones
Definiciones sobre vias de admision especial
Inicio actividades de difusion

Definicion interna de vacantes

Envio a DEMRE de la definicion de vacantes
Feria intermedia de promocion (Semana de Orientacion)

Publicacion de vacantes y definiciones finales del proceso de admision

s
//// I \\\\

EE
(s

15



Calendario Anual

OCT.
NOV.

27-28
NOV.

26-30
DIC.

16 ENERO

Ultimas actividades de difusion
Evaluaciones para ingresos especiales y pruebas artisticas

Rendicion de la Prueba de Seleccion Universitaria

Publicacion de resultados de las pruebas
Periodo de Postulacion a las carreras

Ultimas actividades de difusion (Semana del Postulante)

Publicacion de los resultados de seleccion
Carga en sistemas internos y asignacion de beneficios
Habilitacion de sistemas corporativos de matricula
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Calendario Anual

17-19
ENERO

20-26
ENERO

FIN DE
ENERO

MARZO

Primer periodo de matricula
Gestion de convocados y no convocados

Segundo y tercer periodo de matricula. Repostulaciones.
Gestion de listas de espera y convocatoria
Gestion de retractos

Evaluacion del proceso
Cuadratura
Reportes y nominas finales de ingreso

Inicio de clases
Induccion de estudiantes
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Matricula

Desde 2014, la Universidad de Chile ha
realizado su proceso de matricula en linea,
lo que ha permitido facilitar el acceso a:

 Reducir costos (papel, staff, modulos de
atencion)

e Facilitar el acceso a estudiantes de
Zonas remotas

* Mejorar los tiempos involucrados y hacer
mas eficiente el proceso
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Sitio de matricula en linea para estudiantes nuevo

Antes de iniciar el proceso, es necesario:

| o Determinar qué medio se utilizara para pagar la matricula y el arancel (en cuotas, o al contado en |inea o en sucursales Servipag-Servipag Express). Si elige
i.\ pagar el arancel en cuotas, debera entregar su pagaré en el servicio de Notarfa dispuesto por la Universidad. Mas informacion agui.

Recuerge %%el plazo para realizar la matricula de estudiantes antiguos se extiende entre las 9:00 del jueves 5 de marzo y las 18:00 del miércoles 11 de
marzo de .

Si es candidato(a) a la renovacion de Ayudas Estudiantiles Ministeriales, informarse sobre el proceso

Leer detenidamente la documentacion oficial:

o Guia de matricula

» Normativa vigente
o Valores de arancel

[

Teléfono de ayuda: +562 29782500 Correo electronico: matricula@u.uchile.cl

Inicie sesion

Inicio proceso de matricula
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Proceso de Matricula

Ingreso al Portal

Carga de datos

DEMRE

Confirmacion
de interés

Datos
personales

Pago de arancel
y d.° de matricula

GRATUIDAD

Recepcion

Actividades
post-matricula
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Proceso de Matricula

Cerca del 89% de los estudiantes
convocados (aprox. 5.800) se matricularon
a través del sitio web durante los primeros
3 dias de matricula.

La gratuidad universitaria desde 2016
acelero el proceso y durante las primeras
horas de la madrugada, la Universidad ya
contaba con cerca de 1.000 matriculados.
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Proceso de Matricula

Dos criterios importantes:

 Utilizar todas las vacantes disponibles e
informadas.

 Beneficiar siempre la preferencia
superior del estudiante.

Para ello existen mecanismos de
convocatorias de Lista de Esperay la Ley
de Retracto
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Proceso de Matricula

Listas de Espera:

Las vacantes no utilizadas son convocadas
nuevamente hasta completarlas.

Se sigue estrictamente el listado de
seleccionados.

437 estudiantes se matricularon en 2017
tras nuevas convocatorias.
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Proceso de Matricula

Ley de Retracto:

Durante los 10 dias del Proceso de
Matricula, los estudiantes pueden cambiar
su matricula, recuperando todos los gastos
excepto un porcentaje menor (~10% de la
matricula) por costos de transaccion.

Basta que el estudiante presente
matricula en otra carrera para que se
active el proceso




Desafios de la Admision

Aun cuando gran parte de los procesos de admision, seleccion y matricula ya
son abordados desde la institucion y el sistema SUA-DEMRE, ain existen
desafios de cara a la admision a la educacion superior.

1. Pedagogia del postulante
2. Orientacion vocacional
3. Equidad e inclusion en el acceso
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Pedagogia del postulante
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Este sistema complejo y articulado se
basa en una presuncion importante: el
estudiante tiene claridad en sus
decisiones y es responsable de ellas... lo
cual no suele ocurrir con estudiantes de
17-18 anos.

No todos los estudiantes pueden acceder
al mismo nivel de informacion y, por ende,
no siempre pueden tomar las mejores
decisiones. Muchos son primera
generacion universitaria.
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600-625 625-650 650-675 675-700 700-725 725-750 750-775 7750
mas

Nimero de postulantes 2017 a Medicina. Particulares
pagados

Pedagogia del postulante

El concepto de preferencia suele no ser
entendido claramente y existen muchos
mitos al respecto.

Cuando existe informacion clara y
difundida correctamente, se pueden
observar procesos de autoseleccion
asociados a las posibilidades reales de
seleccion.

Con informacion clara, los postulantes
pueden tomar mejores decisiones.
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La Universidad de Chile ha desarrollado el
programa de difusion Futuro Mechon no
s6lo como un espacio para difundir la
institucion y sus programas de estudio,
sino orientar a los estudiantes en un
mundo nuevo.

45% de los matriculados de la Universidad
de Chile son primera generacion
universitaria
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Orientacion vocacional

Uno de los grandes desafios es poder
orientar a los estudiantes a elegir las
carreras donde tienen mas opciones de
quedar, de tener éxito académicoy
ademas estén alineadas a sus intereses.

Esto dentro de un contexto donde sélo se
evalian las pruebas especificas y no hay
tanto contacto como en procesos
particulares.
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Orientacion vocacional
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En la actualidad, cerca de un 5% de los
estudiantes renuncia anualmente para
reingresar a otra carrera de la misma
universidad.

Esto genera pérdidas de eficienciay de
recursos en el sistema de admision.

Para eso estamos trabajando mecanismos
para fomentar el apoyo vocacional pre y
post PSU.
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Abordando la desigualdad estructural del pais desde la
admision universitaria

Chile tiene una estructura social que, ain
cuando ha mejorado en los Gltimos anos,
sigue siendo tremendamente desigual e
inequitativa.

La zona geografica, el colegio de origen,
los ingresos de la familia, la educacion de
la madre, todo tiene una alta relacion con
posibilidad de acceso y permanencia.

Puntajes Promedio PSU (LEN/MAT) por comuna del Gran Santiago
Admisién2017
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Equidad e inclusion

Hasta hace una década, la Universidad de
Chile confio en que su calidad y un sistema
de ingreso objetivo permitiria un acceso
meritocratico, transversal en la sociedad.

Eso no ocurrio

¢ Como construimos una Universidad
inclusiva y diversa que refleje a Chile?
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32.6%
S 53.5%
55.4%
42.2%

Matricula 4° Inscritos PSU  Habilitados PSU  Matricula PSU
Medio 2015 2016 2016 UChile 2016

B Municipal Particular Subvencionado Particular Pagado 34
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La Universidad de Chile ha implementado
diferentes vias de ingreso especial
orientadas a asegurar la diversidad que se
espera de una universidad publica.

Hasta el momento dichas vias estan
orientadas a la inclusion de grupos
minimizados por razones socioeconomicas
y de género.
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Equidad e inclusion

648
10%

211
3%

Ingresos de Equidad

229

313

45

40

\(

69

Ingresos
Especiales
Generales

J
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Vias especiales de admision @Ez

Soldados Conscriptos

Orientado a estudiantes que hayan realizado el Servicio
Militar en el Ejército y que deseen entrar al Programa
Académico de Bachillerato.

Programa PACE

Cupos a estudiantes de establecimientos educacionales
adscriptos al Programa de Acompaiamiento y Acceso

Efectivo a la Ed. Superior (PACE) del Ministerio de
Educacion.

37



7
\\\

S+
/I

W

Vias especiales de admision
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Ingreso Especial de Artes

Orientado a estudiantes que realizan la Etapa Basica de
Artes en cuatro disciplinas y que, tras completar dichos
programas, ingresan a las licenciaturas.
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Vias especiales de admision

SIPEE - Sistema de Ingreso Prioritario de
Equidad Educativo

Orientado a est. de buenos resultados académicos
provenientes de colegios municipales de alta
vulnerabilidad.

Estas vias especiales, utilizando los
indicadores de la PSU, permiten el acceso
de estudiantes incorporando criterios
adicionales que aumenten la diversidad
del estudiantado.

En general, s6lo se exigen “puntajes
habilitantes” y se ordenan en funcion de
una combinacion de criterios.

39







Impacto de las Politicas de Equidad

Desde 2015, la admision de estudiantes a
la Universidad de Chile es levemente de
mayoria femenina, alcanzando un nivel
similar al de la poblacion general y
revirtiendo la tendencia historica de
predominio masculino.

Aun quedan, sin embargo, desafios a nivel
de carreras y programas.
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47.8% 51.9%

2010 2017

Mujeres  Hombres
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Impacto de las Politicas de Equidad

Pese a un descenso generalizado de la
matricula de estudiantes de colegios
municipales, la Universidad de Chile ha 0%

podido mantener la matricula.

También ha aumentado la participacion de
colegios particulares subvencionados que
se han expandido en ciertos sectores de
alta vulnerabilidad.

30.3%

2010

® Municipal Part. Subv.

2017

Part. Pagado  ® Sin informacion
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Impacto de las Politicas de Equidad

— — El nimero de personas de contextos de
alta vulnerabilidad ha ido
progresivamente aumentando,
llegando en la actualidad a superar el
29%.

A eso se suma también una mayor
participacion de estudiantes de otras
regiones del pais, que hoy forman el
25% del total de la matricula.

5.6%
2010 2016

100%-76,6% ™ 76,6%-53,3% ™ 30,0%-53,5% Menos de 30% ™ Sin informacion
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Impacto de las Politicas de Equidad

3.8%

194

6.6%

416

2010

2016

La participacion de estudiantes que se
declaran pertenecientes a uno de los 9
pueblos originarios reconocidos también
ha aumentado progresivamente, al igual

que el nimero de estudiantes migrantes.
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Impacto de las Politicas de Equidad

Hoy, 4 de cada 9 estudiantes de la
Universidad de Chile son primera
generacion de estudios
universitarios.

45.6%
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Impacto de las Politicas de Equidad

El acceso de estudiantes diferentes ha
generado un cambio importante en la
percepcion de la misma Universidad.

Hoy, el principal atributo que los mechones
reconocen al ingresar a la UCh es
“Responsabilidad social y compromiso
ciudadano” (30% en primera mencion, 57%
entre las 3 primeras menciones).

“Valoracion y respeto por la diversidad y
multiculturalidad” llega al 35%.
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Impacto de las Politicas de Equidad

La Admision Especial no es solo una herramienta para corregir problemas en el acceso a
la Educacion Superior

es integrar a estudiantes con diferentes capacidades y habilidades que permitan hacer
una universidad mas completay de calidad
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En sintesis

1. Paises como los nuestros, que tienen grandes distancias y miltiples instituciones,
necesitan soluciones sistémicas para la admision universitaria (pensando en el
postulante).

2. Los sistemas integrados de admision amplian la frontera de posibilidades de los
postulantes.

3. Los organismos técnicos que organizan la seleccion deben contar con la confianza de
las comunidades académicas.

4. Pensarla admision en conjunto le permite a las instituciones pensarse como Sistema
de Educacion Superiory fomenta la colaboracion.

5. Los mecanismos de admision centralizados tensionan nuevos temas: claridad
vocacional, equidad e inclusion.
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How Universal College Admission
Tests Help Low-Income Students

Economic View o o o m [—] 4
By SUSAN DYNARSKI JULY 14, 2017 —

1Se puede ser equitativo
en contextos integrados
y de examinacion
universal!

There is widespread concern about over-testing in schools. Yet we need all
students to take the right tests if low-income and minority children are to
have a good shot at a quality college education.
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