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Plan de estudios:  
Duración: del 6 de abril de 2016 al  4 de diciembre de 2017 

 
MÓDULO 1: EL ARTE DEL COACHING ONTOLÓGICO 

 
ACTIVIDADES HORAS 2017 

SESION INAUGURAL  6 de abril 

CONFERENCIA 1: 
Coaching y Aprendizaje Transformacional 27 

7, 8 y 9 de abril 

Guía 1 ( elaboración y entrega de Reporte)  10 al 28 de abril 

Reunión de Grupo 1 4 12 de abril  

Reunión de Grupo 2  4 28 de abril 

TALLER 1: Principios de Ontología del Lenguaje 9 29 de abril 

Guía 2 (elaboración y entrega de Reporte)   1 al 19 de mayo 

Reunión de Grupo 3 4 19 de mayo 

TALLER 2: El Poder de las Conversaciones  9 20 de mayo 

Guía 3 (elaboración y entrega de Reporte)  22 mayo al 22 junio 

Reunión de Grupo 4 4 2 de junio 

CONFERENCIA 2:                                                         

El mundo emocional  
27 23,24 y 25 de junio 

Guía 4 (elaboración y entrega de Reporte)  26 junio al 21 julio 

Reunión de Grupo 5 4 30 de junio 

Taller de AikiCoaching  8 8 de julio 

Outdoor Training: Entrenamiento en Acción  8 15 de julio 

Reunión de grupo 6 4 21 de julio 

Guía 5 (elaboración y entrega de Reporte)  24 julio al 17 agosto 

Reunión de Grupo 7 4 11 de agosto 

TALLER APLICATIVO 1 8 12 de agosto 
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MÓDULO 2: DEL SER AL HACER (LA PRÁCTICA DEL COACHING) 

 

 

Actividades no presenciales:  

8 Encuentros de compartir aprendizajes (2 h. c/u.)  =   16 horas 
8 Reuniones de equipo de aprendizaje (3 h. c/u.)     =   24 horas 
10 Prácticas de Coaching Individual (1 h. c/u.)           =   10 horas 
                                     Total horas no presenciales      =  50 horas  

ACTIVIDADES HORAS 

 

Fecha 

TALLER 3 : 
El Proceso del Coaching 

27 

 

 

18,19 y 20 de agosto 

Guía 6 (elaboración y entrega de Reporte)  21 de agosto- 15 setiembre 

Reunión de Grupo 8 4 25 de agosto 

Reunión de Grupo 9 4 15 se setiembre 

TALLER 4: La Práctica del Coaching 9 16 setiembre 

Guía 7 (elaboración y entrega  de Reporte)  18 setiembre-27 octubre 

Reunión de Grupo 10 4  6 de octubre 

Reunión de Grupo 11 4  27 de octubre 

TALLER APLICATIVO 2 7  28 de octubre 

Guía 8 (elaboración y entrega de Reporte)  30 octubre -23 noviembre 

Sesiones Evaluativas de Coaching  3 Todo noviembre 

Reunión de Grupo 12 3 24 de noviembre 

CONFERENCIA INTERNACIONAL 3:  
Proceso integrador y Evaluación final 

27 1,2 y 3 de diciembre 

TOTAL HORAS 216  


